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Mot de la présidente du conseil
d’administration et de la directrice
génerale

Chers amis de la Fondation,

L'année 2021-2022 a été marquée par la forte résilience de toute la population et par lappui soutenu de cette
derniere aux employés et aux médecins de 'Hotel-Dieu de Lévis. Nous avions espoir que la pandémie soit derriere
nous. Bien que nous ayons d(i nous adapter encore cette année, nous avons réussi a continuer nos actions pour

appuyer le développement de 'Hotel-Dieu de Lévis.

Cette année marquait le début de notre nouvelle planification stratégique 2021-2024. Nous continuons les actions
amorcées dans la planification stratégique précédente en affinant nos stratégies d’approches en matiere de
collecte de fonds, en adaptant notre offre d’événements au contexte, en établissant le lien entre les besoins de
développement de ’Hbtel-Dieu de Lévis et la volonté de nos donateurs ainsi qu’en veillant a l'adoption des
meilleures pratiques en matiere de gouvernance et de gestion. Vous trouverez dans ce rapport annuel quelques
exemples d’actions qui permettent de positionner adéquatement la Fondation dans l'environnement
philanthropique.

Un autre grand projet de la campagne majeure a été livré, celui du réaménagement Unité coronarienne Jean-
Claude Blanchet. Le projet de création d’un centre de dépistage du cancer, intégré dans la modernisation de
I'H6tel-Dieu de Lévis, est maintenant a l'étape de la planification. Finalement, pour répondre au besoin du centre
hospitalier, la Fondation a investi 1 million de dollars supplémentaire 'an dernier pour l'achat d’équipements a
I'Hotel-Dieu de Lévis et au bloc opératoire du Centre Paul-Gilbert. Les équipements identifiés avaient été priorisés
avant la pandémie, mais les délais engendrés ont rendu ces achats encore plus urgents. La Fondation est fiere que
la majeure partie de ces équipements soit déja au travail.



Lappui a la recherche, a la formation continue et au transfert de connaissance sont également des priorités de
développement pour la Fondation. En plus de continuer de soutenir les équipes médicales et les chercheurs du
Centre de recherche, la Fondation a participé au démarrage de la Chaire de recherche en médecine hyperbare. Ce
projet, grandement attendu, accélérera la mobilisation de l'expertise au sein de cette spécialité de recherche
innovante, de méme que les avancées scientifiques pour le mieux-étre nos patients. Merci aux donateurs pour ces
résultats exceptionnels!

Rappelons également les résultats exceptionnels de nos événements signatures, de nos loteries et des activités
organisées par lacommunauté. La Fondation tient a remercier les acteurs premiers de ce succes : les participants,
les instigateurs d’activités, les partenaires, les membres de comité et les bénévoles. La formule de nos événements
était différente cette année et vous nous avez permis d’atteindre nos objectifs et de se retrouver. Merci de tout

ceeur!

Ces belles réalisations dans un contexte si particulier n'auraient pas été possible sans le professionnalisme et les
compétences exceptionnelles de I'équipe de la Fondation : la permanence, le conseil d’administration et les
bénévoles.

En terminant, la grande famille de la Fondation remercie les équipes de 'H6tel-Dieu de Lévis qui contribuent au
quotidien a la santé de toute la communauté. Merci de tout coeur pour vos efforts a rapprocher les gens malades
de la guérison!

Julie Suzanne Doyon Nathalie Samson
Présidente du conseil d’administration Directrice générale

Mot du President-directeur général du
CISSS de Chaudiere-Appalaches

En 2021-2022, la pandémie a de nouveau touchée toute la population de Chaudiere-Appalaches et le Centre
intégré de santé et de services sociaux (CISSS) de Chaudiere-Appalaches a évidemment été interpellé au premier
chef, pour continuer a offrir des soins et des services COVID-19 a ses usagers. A ce titre, les équipes de I'Hotel-Dieu
de Lévis ont été sollicitées de nouveau de toutes parts pour la santé et le mieux-étre de nos concitoyens. Cest grace
a un remarquable sens de l'engagement et de 'adaptation et une résilience hors du commun que cela a été
possible, apres deux ans de pandémie. Je les en remercie tres sincerement.

Cette deuxieme année de pandémie n’a toutefois pas empéché la réalisation et la poursuite de projets de
développement a 'HOtel-Dieu de Lévis. Un grand merci a la Fondation Hotel-Dieu de Lévis et a ses donateurs.
Grace avous, un montant de 2 991 319 $ a été investi dans plus de 25 départements, unités et services. Les



investissements de la Fondation ont permis, entre autres, 'achat d’un spectrometre de masse a 'Hotel-Dieu de
Lévis, le réaménagement de 'Unité coronarienne Jean-Claude Blanchet et 'achat d’équipements pour bonifier le
bloc opératoire du Centre Paul-Gilbert. Grace a vos dons, vous permettez 'appui aux projets d’infrastructures,
l'achat d’équipements spécialisés, ’lhumanisation des soins et vous contribuez a la recherche, a la formation
continue et au transfert de connaissances. Merci vraiment de tout coeur!

Au cours des prochaines années, il y aura de grands investissements a 'Hotel-Dieu de Lévis. Déja, le Pavillon
d’enseignement de la médecine sera livré en novembre 2022 et les premiers étudiants pourront l'occuper en janvier
2023. Le chantier de modernisation du bloc opératoire et du bloc endoscopique de I'Hotel-Dieu de Lévis est lui,
désormais en planification. Bref, grace au dynamisme de notre communauté et a 'importance que représente
I'Hotel-Dieu de Lévis, dans le cceur et les préoccupations des gens, vous permettez la réalisation de ces grands
projets.

En terminant, au nom des employés et des usagers de 'Hotel-Dieu de Lévis, nous vous remercions
chaleureusement de votre appui!

M. Patrick Simard
Président-directeur général
CISSS de Chaudiere-Appalaches

La Fondation Hotel-Dieu de Lévis
mobilise la communaute autour du
développement de I’HOtel-Dieu de
Lévis et des installations prolongeant
son offre de soins.

Les actions de la Fondation sont regroupées sous quatre mandats spécifiques afin de
développer ’Hotel-Dieu de Lévis :
- la participation aux projets d’infrastructures;



- Pachat d’équipements de pointe;
- achat de matériel pour appuyer les équipes de soins et pour humaniser les soins;
- le soutien a la recherche, au transfert de connaissances et a la formation continue.
La Fondation Hotel-Dieu de Lévis contribue, par ses actions, a ’excellence des soins et des
services offerts aux usagers de ’Hotel-Dieu de Lévis

A des valeurs fondamentales de respect et de bienveillance sajoutent les valeurs suivantes qui guident les actions
prises par 'équipe et les bénévoles de la Fondation.

Ensemble, agissons BIEN !

BENEVOLAT
INTEGRITE
EMPATHIE

NEUTRALITE

Planification stratégique 2021-2024

Le 1" février 2021 débutait la planification stratégique pour la période 2021-2024. Un comité spécial composé de
membres du conseil d’administration a proposé une planification s'articulant autour de quatre orientations
stratégiques. S’inscrivant dans la continuité de la planification 2018-2021, la planification stratégique 2021-2024
prépare la Fondation a une prochaine campagne majeure, tout en permettant de continuer les actions courantes
dans un contexte d’incertitude induit par la pandémie.

Voici les objectifs de la planification stratégique avec, pour chacun, des exemples d’actions réalisées dans la

derniere année:

1.Affiner nos stratégies d’approches en matiére de collecte de dons pour stimuler la
croissance des dons intermédiaires, majeurs individuels, corporatifs et planifiés

« Mise en place de la campagne - 1 million par année pour la santé de toute la population!



« Embauche d’une ressource en temps plein aux dons majeurs individuels et planifiés et mise en place d’un
programme de dons planifiés;

2. Adapter Uoffre d’événements, de loteries et d’activités au profit de la Fondation au
contexte afin qu’elle soit toujours a ’avant-garde et qu’elle assure un rayonnement optimal
sur notre territoire ainsi qu’une expérience unique aux participants.

« Dégustation de prestige a la maison
« Trois parcours au RAID Banque Nationale, présenté par Sport Olympe;

3. Etablir le lien entre les besoins de développement de I’Hotel-Dieu de Lévis et les aspirations
philanthropiques de nos donateurs.

« Accompagner l’établissement dans le projet de Modernisation de I’HGtel-Dieu de Lévis;
« Continuer les efforts dans la segmentation de la clientéle.

4. Veiller, de fagon continue, a ’application des meilleures pratiques en matiere de
gouvernance et de gestion.

« Amélioration en continue de nos processus de gouvernance et de gestion (ie. fonctionnement des
comités, politique de placement, code d’éthique et de déontologie, mise a jour de nos systemes de suivis
et de controle);

« Elaboration d’une stratégie de leadership numérique incluant le sans papier, le marketing automation et
l'utilisation raisonnée de nos outils de relations avec la clientele.

Donateurs

Cliquez ici pour la liste des donateurs du 1¢*
février 2021 au 31 janvier 2022



Consell d’administration

au 31 janvier 2022

Officiers

« Mme Julie-Suzanne Doyon, présidente - Directrice générale - IMAFA
« M. Benoit Caron, vice-président - Directeur général - Caisse Desjardins de Lévis
« M. Alain Fortier, trésorier - Associé - Mallette s.e.n.c.r.l.

« Me Halima Kerchi, secrétaire - Avocate - Therrien Couture Jolicoeur*

Administrateurs

« M. Hugo Bélanger, administrateur - Vice-président services financiers a ’entreprise, Rive-Sud de
Québec/Beauce/Bois-Francs - RBC Banque Royale*

« Mme Francine Bouchard, administratrice - Directrice Performance financiére - Réseau des Caisses
Desjardins

« M. Jean-Francois Boucher, administrateur - Directeur au développement des affaires, Véhicules
électriques et Usagés - Groupe Couture

« Dre Marie-Eve Boucher, administratrice - Pneumologue - Hotel-Dieu de Lévis
« Mme Guylaine Brochu, administratrice - Vice-présidente - Groupe Brochu
« Mme Karine Bourque, administratrice - Directrice générale - RONAM Constructions

« Mme Catherine Gauthier, administratrice - Directrice des planificateurs financiers - Chaudiere-Appalaches
- Banque Nationale du Canada

« M. Clarence Pelletier, administrateur - Président des membres de Tradition de Dessercom

« Dre Nicole Sasseville, administratrice - Chirurgienne - Hotel-Dieu de Lévis

*- Postes comblés en cours d’année



Observateur

« M. Patrick Simard, observateur - Président-directeur général par intérim - CISSS-CA

Comités permanents du conseil
d’administration

« Comité d’audit, de gestion des risques et des placements
« M. Alain Fortier (président du comité).

« Comité de gouvernance et d’éthique
« Mme Guylaine Brochu (présidente du comité).

« Comité de ressources humaines

« M. Benoit Caron (président du comité).



Merci chaleureux a Dr Clarence Pelletier, véritable
pilier de I'HOtel-Dieu de Lévis, qui termine son mandat
avec nous apres plus de quatre ans au Conseil
d'administration !




Un merci spécial a M. Jean-Francois Boucher qui
termine son mandat avec nous apres plus de trois ans
au Conseil d'administration avec la Fondation!




Merci Mme Guylaine Labbhé pour votre implication a la
Fondation depuis 2020 et qui a terminé son mandat en
cours d'année!




Merci Me Maude Caron-Morin pour votre grande
implication au sein du comité des dons planifiés, a
titre d'administratrice et de secrétaire depuis 2018!

Programme de dons planifiés

Contribuons a la santé, célébrons la vie!

Cette année, la Fondation Hotel-Dieu de Lévis a lancé son nouveau programme de dons planifiés. Sadressant aux
donateurs de tous ages et permettant de maximiser 'impact de leurs dons, le programme regroupe une foule de
ressources permettant de prévoir sa contribution. Qu’il sagisse d’'un don par testament, d’assurance vie ou de titres
cotés en bourse, plusieurs options s'offrent aux donateurs. Les dons peuvent étre immédiats ou prévus dans le

futur. En savoir plus!



Un accompagnement personnalisé

Un don, ¢a se planifie et ca se discute. 'accompagnement dans tout le processus de réflexion et de décision est

fondamental pour maximiser votre impact aupres de la cause qui vous est chere. Voici le témoignage d’un couple
de donateurs qui a vécu un accompagnement par M. Guillaume Carr, leur planificateur financier membre du réseau
de professionnels associés de la Fondation et par la directrice des dons majeurs et planifiés, Mme Mariska Labarre.

« Nous sommes heureux d’associer nos noms a une institution que nous respectons. Nous n‘avons pas eu d’enfants
et nous voulons contribuer au bien-étre du plus grand nombre d’enfants, de parents, de freres et de soeurs dans
notre communauté. Notre planificateur financier nous a parlé de I'impact de bien planifier notre don a l'organisme
qui nous tient a coeur, soit la Fondation Hotel-Dieu de Lévis. Nous avons donc pris contact avec '’équipe de la
Fondation. On nous a fait visiter le centre hospitalier et, avec la directrice des dons majeurs et planifiés ainsi
qu’avec notre planificateur financier, nous avons discuté de notre don.

Nous avons décidé de contracter une nouvelle police d’'assurance vie et de faire de la Fondation la bénéficiaire de
cette police. De cette fagon, notre impact est donc multiplié, car la valeur de nos primes est inférieure a la valeur du
don qui sera versé a la Fondation.



Par ce don, nous voulons témoigner de notre reconnaissance envers les soins recus au service de médecine
hyperbare et les soins recus par nos proches a 'Hotel-Dieu de Lévis. Garder avec nous les gens qui nous sont chers,
tout en maintenant leur qualité de vie, est un cadeau exceptionnel !

Ce que nous retenons de cette expérience, c’est le travail en collaboration de I'équipe de la Fondation avec notre
planificateur financier et nous. Nos besoins ont été véritablement compris. Nous avons décidé de contracter une
nouvelle police d’'assurance vie et de faire de la Fondation la bénéficiaire de cette police. De cette facon, au
moment du dernier départ, la Fondation recevra en don le capital assuré et nous pourrons également laisser
quelque chose a nos proches.

Merci de nous avoir appuyés dans la réalisation de notre engagement philanthropique! »
- M. Mario Guimont et Mme Céline Dussault

Ftats financiers

Cliquez ici pour consulter les états financiers
2021-2022



Indicateurs financiers

Répartition des revenus

m Produits ies aux dons

B Produits iésaux placements

m Produits iés aux activites




Evolution des contributions a I’'Hotel-Dieu de
Levis

Depuis ’année financiére 2009-2010, la Fondation a remis 29,2 millions de $ a ’Hétel-Dieu de
Lévis

2891318 5

2819687 2832531 5

516935 §

2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013 20132014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 20013082

Contributions futures a I’Hotel-Dieu de Levis

Au total, 15 834 693 $ sont gardés dans des fonds grevés d’affectation pour des usages
convenus avec les donateurs. Il est a noter que la Fondation détient également 8 179 834 $ en
fonds non grevé. Voici la répartition de ’actif net (hors amortissement)

m Campagne majeure de financement
B1798945; 33%
y = Maison Dessercom
m Fonds dedies
: Opération Enfant Sokeil
202171 5; 1% = Chaire de recherche - Hyper bare

792 366 $; 3% i S = m Equipements médicaux

30 200 5; 0%

6587 558 5; 27% m Non grevé

21134515; 9%



Investissements au 31
janvier 2022

La Fondation a investi un total de 2 991 319 $
en 2021-2022 pour la poursuite des projets de
la campagne majeure de financement et les
Investissements au centre hospitalier.

Voici un apercu des investissements réalisés grace a vos dons !

Revue annuelle des projets 2021 2022 | FHDL




Achat d’un spectrometre de masse

BIOMERIEUX

VITEK MS




Achat d’un échographe — Salles d’opération —
Centre Paul-Gilbert

Entrevue avec Dre Coté - FHDL




Achat d’un mini C-ARM - Salles d’opération -



Centre Paul-Gilbert



Entrevue avec Dr Lapointe - FHDL

Achat d’équipements en ORL - Salles
d’opération — Centre Paul-Gilbert

Entrevue avec Dre Rolland et Dre Drolet - FHDL




Création de 'unité coronarienne Jean-Claude
Blanchet

Plus de 123 000 $ en bourses et en
subventions de recherche octroyes par la

Fondation au Centre de recherche du CISSS-
CA.

Voici lillustration d’un projet appuyé par la Fondation et qui s’est mérité une subvention « Projet de recherche
intégré » de 20 000 $ en 2021



Du diagnostic jusqu’aux soins palliatifs: une premieére
phase de développement en réalité virtuelle
immersive pour exposer les infirmieres a la trajectoire
de soins de la personne atteinte de cancer.

Daniel Milhomme, Johanne Hébert et Manon Lapointe

Présentation de la subvention Projet de recherche intégrée 2021




A venir en 2022...

Contribution de la Fondation Hotel-Dieu de Lévis au Centre de recherche du CISSS...

« Entente sur la Chaire de recherche en médecine hyperbare et de plongée de 'Université Laval, avec la
participation du CISSS de Chaudiere-Appalaches, de la Fondation Hotel-Dieu de Lévis et de la Ville de
Lévis.

« Nouvelles ententes avec le Centre de recherche du CISSS-CA et pour la promotion de la formation aupres

des professionnels de la santé.
« Achat de livres et de jouets (pédopsychiatrie);

« Achat de 25 radios (psychiatrie);
« Massothérapie (soins palliatifs);

« Zoothérapie (Soins palliatifs).

Evénements signatures

Ftablies depuis des années, les activités signatures sont des incontournables. Elles permettent a la population, a la
clientele d’affaires et médicale de se rassembler tout en contribuant au développement de leur centre hospitalier.
Merci a tous pour votre participation!



Classique de golf Desjardins

CLASSIQUE DE GOLF e 39 édition

O Desjardins ‘oxoaron

HOTEL-DIEU BE LEVIS

50110 $|

oLy DX MERCI!

La 39e édition de la Classique de golf Desjardins au profit de la Fondation Hotel-Dieu de Lévis a réuni pres de 117
golfeurs présents pour appuyer le développement de 'Hotel-Dieu de Lévis. Cette activité signature a permis
d’amasser 50 110 $ qui seront investis pour la création de I'Unité coronarienne Jean-Claude Blanchet dont
louverture est prévue a la fin de 'année 2021. En savoir plus



RAID Banque Nationale, presente par
Sport Olympe

Dévoilement du montant amassé - RAID Banque Nationale, présenté par Sport Olymp:

La 10e édition du RAID Banque Nationale a permis d'amasser 131 760 S. Cette somme considérable aura un impact
direct pour augmenter significativement le nombre de chirurgies réalisées sur le territoire de Lévis. Cette édition du
RAID Banque Nationale a permis de franchir un nouveau sommet, car ce sont 1 271 030 S qui ont été versés au
centre hospitalier depuis 2010. En savoir plus



Dégustation de Prestige

Dégustation de prestige a la maison 2021 - Dévoilement du montant amassé.

La Dégustation de prestige était de retour dans une formule a la maison encore une fois cette année. Sous la
présidence d’honneur de Mme Edith Cloutier, Présidente régionale - Rogers Québec et présentée par Dessercom,
cet événement phare de la Fondation Hotel-Dieu de Lévis a permis de livrer 319 520 § repas dans les régions de la
Chaudiere-Appalaches et de Québec, un nouveau record de participation et financier | En savoir plus

[.oteries

Les loteries de la Fondation ont encore une fois été généreuses cette année. En tout, 120 000 S ont été remis aux
gagnants.



Loto Mobile + 2021 - Grands tirages

Cette édition a permis aux gagnants de se partager 8 lots totalisant 77 000 S. La LOTO MOBILE + 2021 a été rendue
possible grace a l'appui des 11 concessionnaires partenaires du grand Lévis, Audi Lévis, BMW Lévis, Gosselin St-
Nicolas, Kia Lévis, Leviko Hyundai, Lévis Honda, Lévis Toyota, Paquet Mitsubishi, Paquet Nissan, Saint-Nicolas
Nissan Volkswagen St Nicolas, et de Paquet et Fils et de son réseau de stations-service. Plus de détails ici!

Tirage des loteries FHDL - 23 juin 2021




Pour la Loto Voyages 2021, les gagnants avaient le choix entre 11 crédits voyages de 3 000 S ou le montant
équivalent en argent ainsi qu’un super crédit voyage de 10 000 $ ou l'équivalent en argent. Sur la vidéo, voici les
tirages du mois de juin 2021. Plus de détails ici!

Activites initiées par la
communauté

Ces hommes et femmes de coeur ont organisé ou participé a des activités visant a amasser des fonds pour 'Hotel-
Dieu de Lévis. Cette année, nous avons ajouté quelques initiatives qui ont permis d’offrir du répit au personnel de
I'Hotel-Dieu de Lévis. Merci pour votre persévérance, votre détermination et vos beaux résultats!

Bistro Evolution
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Plaisirs a table

Ecole de I'0Odyssée (Halloween)

1417.52 9%

M. Alain Veillette (VMD) - Animation sur un trou d'un
tournoi de golf

600 $

Dédiez votre anniversaire a la Fondation!

Merci a Karine, Jean-Francois, Sylvain, Denys, Kevin, Jessica, Jennifer, Marie, Ysabelle, Sébastien! Grace a vous, plus
de 1950 $ ont été amassés sur Facebook!

Dédiez vous aussi votre anniversaire!

Reconnaissance

Malgré la pandémie, nous avons fait de belles rencontres avec nos donateurs ainsi qu’avec les employés et les
médecins de 'Hotel-Dieu de Lévis. Voici quelques exemples d’action de reconnaissance :

Avec l'aide de M. Michel Barrette, nous avons surpris nos membres émérites corporatifs. Dans le méme format que
l'émission, Viens-tu faire un tour?, nous avons été transportés en Oldsmobile 1956 Holiday 88



Energie Valero

A la rencontre de nos membres émérites corporatifs - Energie Valero - Raffinerie Jean




Dessercom



A la rencontre de nos membres émérites corporatifs - Dessercom

Caisse Desjardins de Levis

A la rencontre de nos membres émérites corporatifs - Caisse Desjardins de Lévis



Mouvement Desjardins

A la rencontre de nos membres émérites corporatifs - Mouvement Desjardins




Ville de Lévis



A la rencontre de nos membres émérites corporatifs - Ville de Lévis

Hommage aux employés de |I'Hbtel-Dieu de Lévis




Vendredi, le 10 décembre dernier avait lieu une visite de 'Unité coronarienne Jean-Claude Blanchet avant l'arrivée

des premiers patients. Cette unité a été nommée en ’honneur de M. Jean-Claude Blanchet, grand donateur de la
Fondation Hotel-Dieu de Lévis. M. Blanchet a fait le plus grand don individuel a la Fondation, soit un montant de 1
million de dollars. Cliquez ici pour les détails

Nous joindre

Fondation HoOtel-Dieu de Lévis
143, rue Wolfe Lévis (Québec) G6V 371

Local RC-105
418 835-7188 info@fhdl.ca



Equipe 2021-2022
Equipe au 31 janvier 2022

Nathalie Samson

Directrice générale

Sébastien Béchard

Directeur des communications

Mariska Labarre

Directrice des dons majeurs et planifiés

Héléne Landry

Directrice principale du développement philanthropique

Josée Boutin

Technicienne comptable

Michaél Cloutier

Coordonnateur des événements et des initiatives de la communauté

Franchesca Gagné

Adjointe administrative















	Original disponible sur le web en cliquant ici: 


