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Laissez-nous vous exprimer la gratitude qui nous habite 
ainsi que celle de la grande famille de la Fondation 
HDL. Chaque jour, vous nous émouvez avec vos 
témoignages envers les équipes de soin et votre immense 
générosité envers votre hôpital. Vous nous motivez à 
toujours vouloir en faire plus pour la population de la 
Chaudière-Appalaches.

L’équipe de la Fondation, accompagnée de son conseil 
d’administration, a réalisé au 31 janvier 2024 les quatre grands 
objectifs de son plan stratégique 2021-2024. Les voici :

1. 	 Affiner nos stratégies d’approches en matière de 
collecte de dons pour stimuler la croissance des dons 
intermédiaires, majeurs individuels, corporatifs et 
planifiés. 

2. 	 Adapter l’offre d’événements, de loteries et d’activités 
au profit de la Fondation au contexte afin qu’elle 
soit toujours à l’avant-garde et qu’elle assure un 
rayonnement optimal sur notre territoire ainsi qu’une 
expérience unique aux participants. 

3. 	 Établir le lien entre les besoins de développement 
de l’Hôtel-Dieu de Lévis et les aspirations 
philanthropiques de nos donateurs. 

4. 	 Veiller, de façon continue, à l’application des 
meilleures pratiques en matière de gouvernance et de 
gestion.   

Grâce à votre soutien indéfectible, vous avez participé à 
améliorer l’offre de service offerte à notre communauté. 
Concrètement, la campagne « 1 million par année pour 
la santé de la population » nous a permis de réaliser des 
projets innovants et porteurs, qui ont eu des impacts 
concrets, notamment sur la diminution des listes d’attente 
en chirurgie.

 Parmi les réalisations dont nous sommes fiers, il y a :

•	 la mise à niveau des blocs opératoires au Centre 
Paul-Gilbert. Ces investissements ont permis 
d’augmenter et de diversifier l’offre de service à la 
clientèle desservie par l’Hôtel-Dieu de Lévis, avec 
l’ajout de nouveaux services en chirurgie générale, 
en orthopédie, en ORL, gynécologie et en urologie. 
Concrètement, c’est une augmentation de 47 % 
du nombre d’interventions et de 62 % du temps 
d’utilisation des blocs opératoires.

•	 les investissements majeurs dans les équipements 
à l’Hôtel-Dieu de Lévis pour de l’innovation, de 
la technologie, de la recherche et de la formation 
continue.

Depuis 44 ans, la Fondation accompagne son hôpital 
dans ses projets de développement. Elle a amassé plus 
de 91 M$, et ce, grâce à vous chers donateurs fidèles. 
Vous permettez à toute la communauté de la Chaudière-
Appalaches de bénéficier d’un hôpital suprarégional qui 
possède une offre de service exceptionnelle ainsi que des 
équipes médicales de haut niveau.  

En terminant, nous souhaitons remercier notre grand 
donateur de toujours, Dessercom, qui nous permet de faire 
toujours plus ; le conseil d’administration de la Fondation, 
des administratrices et administrateurs chevronnés qui 
nous rendent meilleurs ; l’équipe de la permanence, formée 
de personnes agiles, professionnelles et totalement 
dévouées à la cause, et finalement, merci aux équipes de 
l’Hôtel-Dieu de Lévis, qui sont le cœur de notre centre 
hospitalier.

Merci de nous permettre de rapprocher les gens 
malades de la guérison !

MOT DE LA PRÉSIDENTE DU 
CONSEIL D’ADMINISTRATION 

ET DE LA DIRECTRICE 
GÉNÉRALE DE LA FONDATION

Chères donatrices et chers donateurs,

Guylaine Brochu, Présidente	 Nathalie Samson, Directrice générale
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La Fondation Hôtel-Dieu de Lévis est un partenaire 
de premier plan pour le Centre intégré de santé et de 
services sociaux (CISSS) de Chaudière-Appalaches et 
s’est toujours inscrite en complémentarité aux actions 
menées par l’établissement. L’année 2023-2024 ne fait 
pas exception en ce sens. 

Dans la dernière année, l’apport de la Fondation et 
de ses généreux donateurs ont permis l’acquisition 
d’équipements, dont certains en processus d’achats, 
et l’amélioration des installations pour un total de 
1,68 M $. Cela démontre bien comment la Fondation 
et ses donateurs contribuent à améliorer les soins et les 
services. Ces projets sont d’ailleurs bien détaillés au fil des 
prochaines pages du présent rapport annuel. Je vous invite 
à en prendre connaissance avec intérêt!

De plus, ces ajouts d’équipements médicaux et ces 
améliorations de nos installations cliniques autant 
à l’Hôtel-Dieu de Lévis qu’au Centre Paul-Gilbert, 
contribuent à actualiser une partie de la Planification 
stratégique organisationnelle 2023-2027 du CISSS de 
Chaudière-Appalaches en améliorant notamment, l’accès 
aux services médicaux spécialisés pour la population.

L’apport de la Fondation à l’actualisation d’un volet de 
la Planification stratégique du CISSS de Chaudière-
Appalaches se concrétise aussi dans le soutien financier 
octroyé à nos cliniciens et cliniciennes par le biais de 
bourses et de formation continue, ainsi qu’aux chaires de 
recherche comme la Chaire de recherche en médecine 
hyperbare et de plongée sous-marine, en permettant 
de développer, d’intégrer, d’évaluer et de partager des 
innovations et des recherches aux bénéfices de nos 
usagers. En 2023-2024, nous parlons de sommes de 
260 000 $. C’est à souligner !

Le défi bien présent du vieillissement de la population 
fait en sorte que les besoins en soins et services de santé 
et de services sociaux augmentent avec l’âge, le tout 
conjugué au défi actuel de la pénurie de main d’œuvre, 
vient créer une inadéquation entre les besoins et les 
ressources disponibles. Ce contexte a évidemment mis 
beaucoup de pression sur nos équipes dont celles de 
l’Hôtel-Dieu de Lévis, au cours de la dernière année. Ces 
défis seront présents pendant quelques années, rendant 
encore plus pertinent de continuer à mener les travaux 
entamés dans la dernière année, afin d’agir sur la fluidité 
du parcours de soins et de services des usagers, autant, 
avant une visite à l’urgence ou à l’hôpital, dans l’hôpital 
et même après une hospitalisation ou une visite. J’ai la 
conviction profonde que la Fondation et ses généreux 
donateurs sauront appuyer l’établissement en ce sens, au 
cours de la et même des prochaines années !

Nous gardons aussi le focus sur le grand projet de 
modernisation de l’Hôtel-Dieu de Lévis qui continuera à 
cheminer au cours de la prochaine année et qui permettra 
à terme, d’agrandir et de réaménager le bloc opératoire 
et le bloc endoscopique de l’Hôtel-Dieu de Lévis. 
La Fondation et ses donateurs sont de nouveau, des 
partenaires de choix dans la concrétisation de ce grand 
projet. Pour cela, mais aussi pour le soutien constant 
apporté à l’organisation, je remercie très sincèrement et 
chaleureusement, la Fondation HDL, ses donateurs et 
tous ses employés et bénévoles qui s’impliquent dans ces 
différentes activités de financement ! Comme dirigeant 
du CISSS de Chaudière-Appalaches, je sens, par cette 
générosité et cette implication, toute la solidarité dont 
vous faites preuve envers l’organisation, l’Hôpital Paul-
Gilbert et l’Hôtel-Dieu de Lévis ! Mille mercis !

M. Patrick Simard
Président-directeur général du CISSS de Chaudière-Appalaches

MOT DU PRÉSIDENT-
DIRECTEUR GÉNÉRAL DU CISSS 

DE CHAUDIÈRE-APPALACHES
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MISSION, VISION ET VALEURS

MISSION
La Fondation Hôtel-Dieu de Lévis mobilise 
la communauté autour du développement 

de l’Hôtel-Dieu de Lévis et des installations 
prolongeant son offre de soins.

Les actions de la Fondation sont regroupées 
sous quatre mandats spécifiques afin de 

développer l’Hôtel-Dieu de Lévis :

VISION
La Fondation Hôtel-Dieu de Lévis 

est un acteur de premier plan pour la 
réalisation de projets prioritaires et 

innovants qui ne pourraient voir le jour 
sans sa contribution. Ces projets visent 

l’excellence des soins et des services 
offerts aux usagers de 
l’Hôtel-Dieu de Lévis.

VALEURS
À des valeurs fondamentales de respect 

et de bienveillance s’ajoutent les valeurs 
suivantes. Elles guident les actions 

prises par l’équipe et les bénévoles de la 
Fondation, pour ainsi BIEN agir.

BÉNÉVOLAT
INTÉGRITÉ
EMPATHIE

NEUTRALITÉ

Améliorer la 
capacité d’agir grâce 

à l’acquisition de 
technologies de pointe 

et l’innovation;

Soutenir la recherche, 
le transfert des 

connaissances et à la 
formation continue;

Participer aux projets 
de modernisation des 
infrastructures et de 
développement de 
nouveaux services;

Acheter du matériel 
pour appuyer les 
équipes de soins 
et pour humaniser 
les soins offerts 
aux patients.
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Guylaine Brochu 
PRÉSIDENTE 

ASC, Vice-présidente
Groupe Brochu

Benoit Caron 
PREMIER VICE-PRÉSIDENT

Directeur général
Caisse Desjardins de Lévis

Alain Fortier 
TRÉSORIER – 

Associé 
Mallette s.e.n.c.r.l.

Halima Kerchi 
SECRÉTAIRE 
Avocate TCJ

Catherine Gauthier
Directrice Planificateurs financiers – Région 
de Québec-Est, Investissement et Retraite
Banque Nationale du Canada

Karine Bourque
Directrice du développement des affaires
TB4 Ronam

Denys Légaré
Représentant
Dessercom

Hugo Bélanger
Vice-président, Services financiers 
à l’entreprise, Rive-Sud de Québec/
Beauce/Bois-Francs 
RBC Banque Royale

Marie-Ève Boucher
Pneumologue
CISSS de Chaudière-Appalaches 
Hôtel-Dieu de Lévis

Steve Bussières
Propriétaire 
Produits Métalliques Bussières

Denis Boucher
Directeur
Affaires gouvernementales 
et relations autochtones
Via Rail

Stéphan Guay
Président
Les Pièces d’auto Transit inc.

Marie-Josée Laflamme
Présidente
Accompagnement d’Impact Inc.

Daniel Dubreuil
Chirurgien
CISSS de Chaudière-Appalaches 
Hôtel-Dieu de Lévis

Administrateurs

Officiers

CONSEIL D’ADMINISTRATION
AU 31 JANVIER 2024
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Observateurs

Patrick Simard
Président-directeur général
CISSS de Chaudière-Appalaches

Nathalie Samson 
Directrice générale, FHDL

Les comités du conseil 
d’administration 

COMITÉ DE GOUVERNANCE
Benoit Caron, président
Marie-Josée Laflamme
Halima Kerchi
Denis Boucher
Nathalie Samson

COMITÉ D’AUDIT, DE GESTION 
DES RISQUES ET DE PLACEMENTS
Alain Fortier, président
Steve Bussières
Stephan Guay
Donald Lévesque
Nathalie Samson

COMITÉ DES RESSOURCES 
HUMAINES
Catherine Gauthier, présidente
Denys Légaré
Steve Bussières
Karine Bourque
Nathalie Samson

Permanence de la FHDL 
au 31 janvier 2024

Nathalie Samson 
Directrice générale

Hélène Landry 
Directrice principale du développement

Mariska Labarre 
Directrice aux dons majeurs et planifiés

Odile Lamontagne
Adjointe de direction

Franchesca Gagné
Adjointe administrative

Josée Boutin
Technicienne comptable

Myrianne Bolduc
Conseillère communications et événements

Valérie Lessard
Chargée des communications numériques
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ÉTATS FINANCIERS

Bilan financier 2023-2024

Répartition des 
revenus 2023-2024

Investissements 
2023-2024

Activités 
bénéfices

Équipements
de pointe

Dons corporatifs

Humanisation 
des soins

Recherche et 
formation

Intérêts, 
dividendes

Dons 
individuels

Infrastructures

Fonds dédiés Matériels pour appuyer 
les équipes de soins

Dons planifiés

34 %

21%

19 %

17 %

9 %

28 %

26%
28 %

16 %

5 % 4 %

	 DONNÉES FINANCIÈRES	 2023-2024	 2022-2023
	 Dons	  2 924 430  $ 	  2 983 038  $ 

	 Placements	  1 177 966  $ 	  176 592  $ 

	 Activités de financement	  1 606 930  $ 	  1 386 126  $ 

	 Produits totaux	  5 709 326  $ 	  4 545 756  $ 
			 

	 CHARGES		
	 Dons et placements	  592 369  $ 	  566 830  $ 

	 Activités  de financement	  670 386  $ 	  606 567  $ 

	 Frais administratifs 	  310 412  $ 	  268 348  $ 

	 Charges totales	  1 573 167  $ 	  1 441 745  $ 
			 

	 Excédent des produits sur les charges avant contributions	  4 136 159  $ 	  3 104 011  $
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RAPPORT D’IMPACT 2023-2024

5,7 M$ 
EN REVENUS 

1,68 M$ 
en nouveaux engagements 
pour des investissements 
en cours d’achat

 

11 831
donateurs
différents 

1,3 M$ 
d’équipement 
achetés en 
2023-2024

Une augmentation 
de 27,4 % 
par rapport à 

l’an dernier

Comment se positionne la Fondation Hôtel-Dieu de Lévis?

Voici un comparatif qui a été effectué sur une moyenne des 5 dernières années sur le retour sur investissement en salaires 
et honoraires professionnels et ce, en excluant les revenus et dépenses de placements et d’activités commerciales.

Source : T3010 - Direction des organismes de bienfaisance de l’Agence du revenu du Canada (ARC)

8,49 $
7,94 $

6,87 $
6,27 $

9,10 $
6,71 $
6,18 $

5,89 $

9,55 $

7,04 $
6,68 $

6,48 $
3,36 $Comparatif avec les 4 plus grandes 

fondations hospitalières – 
région de Québec

Comparatif avec les quatre 
meilleures fondations hospitalières 

de taille semblable à la nôtre 
partout au Québec

Comparatif avec les quatre 
plus grandes fondations 
hospitalières au Québec

FONDATION HÔTEL-DIEU DE LÉVIS

LES 
MEILLEURS 

AU 
QUÉBEC !
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DÉPARTEMENTS	 PROJETS ACCEPTÉS

Anesthésie	  28 000  $ 

Blocs opératoires	 203 700 $ 

Bourses Dessercom - Formation continue	  20 000  $ 

Bourses de recherche - Dessercom	 160 000  $ 

Cardiologie	 29 500  $ 

Chaire de recherche Hyperbare	        80 000  $ 

Chirurgie	 198 000  $ 

Cliniques externes	  22 000  $ 

Imagerie médicale-radiologie	           8 500  $ 

Laboratoires	   82 000  $ 

Médecine interne	 20 000  $ 

Oncologie	    60 875 $ 

Pédiatrie	   8 800  $ 

Pédopsychiatrie	 16 440  $ 

Pharmacie	 18 000  $ 

Radiologie	   396 000  $ 

Soins intensifs	  17 500  $ 

Gériatrie	           6 735  $ 

Unité mère-enfant	   83 700  $ 

Unité coronarienne Jean-Claude Blanchet	      52 500  $ 

Urgence	     169 000 $ 

Total général	 1 681 250 $ 

NOUVEAUX ENGAGEMENTS
EN 2023-2024
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Pour une meilleure efficacité de nos équipes soignantes 
Déploiement du Tap’N’Go – 150 000 $

L’implantation de la technologie Tap’N’Go permet au personnel soignant de se connecter automatiquement à une 
session sur ordinateur ainsi qu’aux systèmes d’information en balayant sa carte d’employé sur un lecteur. Ce système 
permet d’optimiser le temps du personnel clinique et des médecins jusqu’à 45 minutes par jour, en plus 
d’accroître la sécurité informatique.

Apprenez-en plus sur le Tap’N’Go en visionnant la vidéo

Pour une prise en charge plus rapide 
Achat d’équipements au bloc opératoire du Centre Paul-
Gilbert – 1 M$

Cet investissement a permis d’augmenter significativement 
le volume de chirurgies réalisées ainsi que la diversité et la 
complexité des interventions. 

→	 Utilisation des salles pour des interventions plus diversifiées
et complexes pour ses spécialités

→	 Sans aucun ajout de personnel

→	 Augmentation de 47 % du nombre d’interventions effectuées

→	 Augmentation de 62 % du temps d’utilisation des blocs
opératoires

	 Nombre Durée Nombre DuréeSpécialité	 d’interventions	 d’utilisation (h)	 d’interventions	 d’utilisation (h)	

Chirurgie générale	 205	 191	 79	 67

Dentisterie 268 260 235 205

Gynécologie* 110 50 115 48

ORL 1199 597 854 432

Urologie 318 337 143 134

 Total 2100 1435 1426 886

2023 2019

COUP D’ŒIL SUR CERTAINS PROJETS 
FINANCÉS PAR LA FONDATION 

HÔTEL-DIEU DE LÉVIS

*	 Une nouvelle spécialité a débuté ses activités sur ce plateau chirurgical depuis le 21 décembre 2023 ce qui augmentera les 
chirurgies au cours des prochains mois.

Merci à tous les donateurs qui ont rendu ces investissements possibles. Nous tenons à souligner 
l’engagement de nos grands donateurs : Dessercom, Fondation Maurice-Tanguay, Fondation René 

Bussières, Les Ambulances L’Islet-Sud inc., Énergie Valero - Raffinerie Jean-Gaulin et la Ville de Lévis.
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Pour une meilleure prise en charge de nos petits patients 
et de leurs mamans 
Unité mère-enfant et pédiatrie – 92 000 $

L’utilisation d’un appareil de monitorage physiologique permet une meilleure 
surveillance cardiaque et de la saturation des nouveau-nés instables. Pour la 
réanimation, un système de monitorage physiologique a été installé sur la table de 
réanimation.

Pour des soins plus humains auprès de la clientèle hospitalisée
→	 Achat de surprises pour les enfants sortant du 

bloc opératoire, afin d’améliorer leur expérience à la 
salle de réveil.

→	 Entretien de l’aquarium en pédiatrie, qui permet à 
petits et grands de s’émerveiller et de s’évader de leur 
quotidien, l’espace d’un moment. 

→	 Achat de matériel en pédopsychiatrie pour des 
ateliers de peinture, de dessin et de bracelet ainsi que 
l’achat de matériel thérapeutique et sensoriel, pour 
améliorer le quotidien des enfants et des adolescents 
hospitalisés à cette unité. 

→	 Zoothérapie et massages pour les patientes et 
patients en fin de vie.

→	 Ajout d’un parcours fonctionnel à l’Unité 
de courte durée gériatrique qui fournit aux 
bénéficiaires une stimulation physique, cognitive 		
et sociale adaptée à leur capacité. 

Bob, Bobby et P’tit Dragon qui font le bonheur 
des petits et grands à l’unité de pédiatrie.
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Pour investir dans les talents d’ici, 
gardiens de notre santé 
Recherche et formation continue – 260 000 $

→	 21 bourses de perfectionnement et de 
développement professionnel, en collaboration 
avec Dessercom, afin de soutenir les infirmières, 
infirmières auxiliaires, les professionnels et 
technologues de la santé et des services sociaux. 

→	 2 bourses pour nouveaux étudiants, 	
4 subventions pour projet de recherche 
intégrée et 1 subvention pour projet 
structurant dans le cadre des concours du Centre 
de recherche du CISSS-CA, en collaboration avec 
Dessercom. 

Découvrez les projets appuyés par la Fondation : 

→	 Appui à 2 chaires de recherche :

•	 Chaire de recherche en médecine d’urgence : 
Le but de la chaire de recherche est d’améliorer 
la qualité et l’accessibilité aux soins de santé pour 
l’ensemble des canadiens en créant des projets qui 
vont mobiliser les professionnels de la santé et les 
décideurs. Elle a vu le jour grâce à la participation 
de Dessercom et elle est dirigée depuis 2010 par 
Dr. Richard Fleet.

•	 Chaire de recherche en médecine hyperbare 
et de plongée sous-marine : C’est en 2022 que 
la Chaire de recherche en médecine hyperbare 
et de plongée sous-marine a été créée grâce à 
l’effort concerté de la Fondation Hôtel-Dieu de 
Lévis, du CISSS-CA et de l’Université Laval. Merci 
également à la Ville de Lévis d’appuyer la création 
de cette Chaire de recherche.

La Fondation Hôtel-Dieu 
de Lévis se démarque
Prix d’excellence 2023 du CISSS
de Chaudière-Appalaches

C’est avec une grande fierté que le projet de 
Création de la Maison Dessercom, le service 
d’hôtellerie hospitalière à l’Hôtel-Dieu de 
Lévis, a remporté le prix « Mention spéciale » 
lors du 5e Gala des Prix d’excellence 2023 du 
CISSS de Chaudière-Appalaches. Merci pour cet 
honneur tout spécial!

 

PRIX 
D’EXCELLENCE 

2023
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PROGRAMME DE DONS PLANIFIÉS
C’est en 2021 que la Fondation lance son programme de dons planifiés. 

Il s’adresse à tous les donateurs, peu importe leur âge, et leur permet de maximiser 
l’impact de leurs dons.

Depuis 3 ans, c’est 56 donateurs qui ont nommé
la Fondation Hôtel-Dieu de Lévis comme bénéficiaire 

d’un legs sur leur testament ou leur police d’assurance vie.

4 publireportages 
dans le Journal de Lévis

4 avril 2023

24 octobre 2023

30 mai 2023

23 janvier 2024

Le programme de dons planifiés 
en quelques chiffres pour l’année 

2023-2024

Depuis la création de la Fondation, c’est : 

16 donateurs 
ont mis la Fondation 

sur leur testament

3 
dons par 

assurance 
vie 

6 
legs encaissés

C’est aussi…

14 professionnels bénévoles 
qui font partie de notre Réseau 
de professionnels associés. 

Consultez le répertoire de nos professionnels associés

4 264 195 $
reçus par legs

98 
legs encaissés
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Grâce aux soins que Catherine Pelletier a reçus à l’Hôtel-
Dieu de Lévis, son conjoint, Kevin Duguay et elle ont 
pu réaliser leur rêve de devenir parents. Ils ont voulu 
remercier l’hôpital lévisien grâce à un don par assurance 
vie à la Fondation Hôtel-Dieu de Lévis (FHDL). « Pour 
moi, notre don, c’est un peu comme de redonner au 
suivant. Nous sommes chanceux de vivre dans un centre 
urbain et de pouvoir profiter des services de pointe d’un 
grand établissement hospitalier, mais ce n’est pas la 
chance de tout le monde. Par notre don, je veux donner 
de l’espoir à des patientes qui, comme moi, ne pouvaient 
plus avoir de qualité de vie, et ce, avant de pouvoir 
bénéficier des soins de l’Hôtel-Dieu de Lévis », partage 
d’emblée Catherine Pelletier.

C’est en guise de cadeau de mariage que Kevin Duguay 
a décidé, en 2015, de prendre une assurance vie pour le 
couple et de nommer la FHDL comme bénéficiaire. Grâce 
à ce type de don planifié, le couple voulait ainsi contribuer 
à l’amélioration des soins en gastroentérologie à l’hôpital 
lévisien, tout en respectant leur budget.

« C’était important de faire ce don planifié pour remercier 
tous les artisans de l’Hôtel-Dieu de Lévis. Souvent, quand 
on parle des hôpitaux, c’est pour rapporter des situations 
négatives. Mais nous, ce fut tout le contraire, notre don, 
c’est une reconnaissance pour le service incroyable que 
nous avons reçu. », illustre quant à lui Kevin Duguay.

Un rêve devenu réalité

Souffrant de colite ulcéreuse, c’est l’organisme Best 
Doctors qui a recommandé à Catherine de rencontrer la 
Dre Chantal Haché, gastro-entérologue à l’Hôtel-Dieu de 
Lévis, lors de son arrivée dans la région de Québec. Avant 
qu’elle ne profite des services de l’établissement lévisien, 
elle envisageait d’opter pour une opération afin de ne plus 
souffrir des symptômes de sa maladie, dont les douleurs et 
les pertes sanguines.

Grâce à sa rencontre avec Dre Haché, Catherine a pu 
intégrer un protocole exploratoire et profiter d’un nouveau 
médicament. Avec le support de l’équipe de l’Hôtel-Dieu, 
sa maladie est en dormance. Elle a aussi pu concrétiser 
un rêve que son conjoint et elle caressaient depuis 
longtemps : avoir des enfants. 

« Je pouvais faire du tort à un foetus lorsque j’étais 
très malade, notamment en raison des pertes de sang 
et des spasmes. Comme on ne connaissait pas les 
effets secondaires pour les femmes enceintes de mes 
médicaments, j’ai dû les cesser. Même avec l’aide de 
l’équipe de l’Hôtel-Dieu, être enceinte m’amenait 
beaucoup d’angoisse. Pour moi, c’était capital que je 
ne fasse pas de mal à mes bébés », explique Catherine 
Pelletier.

Pour pouvoir réaliser son rêve, elle a pu profiter du support 
supplémentaire de Dre Chantal Haché et accoucher à 
l’Hôtel-Dieu de Lévis, où ses enfants Gabriel et Laurie, 
maintenant âgés respectivement de 7 et 5 ans, ont pu voir 
le jour grâce à des césariennes.

« Quand j’étais sur le programme de recherche, Kevin m’a 
dit qu’on devrait essayer d’avoir des enfants, que si on ne 
le faisait pas à ce moment, on ne pourrait jamais fonder de 
famille. Dre Haché m’a compris et m’a supporté là-dedans. 
Lors des épisodes où j’ai arrêté la médication, elle était 
présente pour moi. J’ai pu aussi accoucher à Lévis pour que 
Dre Haché soit au courant de mes suivis avec les autres 
spécialistes. Nous sommes choyés d’avoir pu profiter de 
ce support et d’avoir fondé une famille avec nos deux 
trésors », ajoute Mme Pelletier.

Pour en savoir plus sur la possibilité de faire 
un don planifié à la FHDL par l’entremise 
d’une assurance vie, vous pouvez visiter le 
fhdl.ca/don-par-testament/ ou joindre Mariska 
Labarre, la directrice aux dons majeurs et planifiés 
de l’organisme, au 418 570-4014 ou au 418 835-7188.

Rédigé par Érick Deschênes,  Journal de Lévis
Photo : Courtoisie
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LOTERIES
Merci à à notre présentateur 

de la Loto Mobile +

Merci à nos partenaires 
de grands prix de la Loto Mobile +

Merci à nos partenaires 
de prix secondaires

Plus de 120 000 $ de profit
Cette édition a permis aux gagnants de se partager 9 lots 
totalisant 81 000 $. La Loto Mobile + 2023, présentée par 
Promutuel Assurance, a été rendue possible grâce à l’appui 
de 9 concessionnaires et 2 entreprises partenaires du grand 
Lévis : Audi Lévis, BMW Lévis, Gosselin St-Nicolas, Kia Lévis, 
Léviko Hyundai, Lévis Honda, Lévis Toyota, Lévis Ford, 
Volkswagen St-Nicolas ainsi que d’Idée Tech Solarium et de 
Paquet et Fils. 

Les prix secondaires ont été possibles grâce au Provigo 
François Dionne, au Provigo Francis Descoteaux, à Pelletier 
Déco Surfaces, à L’Outilleur Centre de rénovation Home 
Hardware et à Paquet et Fils.

9703 billets vendus 			
pour 3197 acheteurs 

Près de 110 000 $ de profit
Pour la Loto-Voyages 2023, les gagnants avaient le choix 
entre 11 crédits voyage de 3 000 $ ou 2 500 $ en argent 
ainsi qu’un super crédit de 10 000 $ ou 8 500 $ en argent 
comptant.

900 billets pour 850 acheteurs
Encore une fois, tous les billets ont été vendus!
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ÉVÉNEMENTS SIGNATURES

Raid Banque Nationale, 
présenté par Tetra Tech : 
140 500 $ ont été amassés 
lors de cette 12e édition!

Le village festif et les parcours de vélo de 
route et de montagne ont été sillonnés 
avec l’ardeur des gens passionnés par 
une cause qui leur tient à cœur : le 
développement de l’Hôtel-Dieu de 
Lévis. Encore une édition réussie!

Pour voir plus de photos, 
consultez l’album 
Facebook de l’événement.

Visionner la vidéo

Classique de golf 
Desjardins, présentée 

par Dessercom : 
60 040 $

Sous un soleil radieux, 144 golfeurs 
étaient au rendez-vous à la 41e 

édition de l’événement signature 
le plus ancien de la Fondation, au 

Club de golf Lévis. Le parcours de 
12 trous comporte des kiosques 

d’entreprises que les participants 
peuvent rencontrer, le tout étant 

suivi d’un cocktail réseautage.

Pour voir plus de photos, consultez 
l’album Facebook de l’événement.

18Rapport d’impact 2023-2024 

https://www.youtube.com/watch?v=q4fudUxNn8c
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.638836678290013&type=3
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.667748268732187&type=3


Dégustation de prestige, 24e édition : 
Un demi-million amassé!

La Dégustation de prestige, sous la coprésidence de Hugo Bélanger, vice-
président, services financiers à l’entreprise, Rive-Sud de Québec/Beauce/	
Bois-Francs chez RBC Banque Royale et de Michel Parent, président-directeur 
général chez Logisco, et présentée par Dessercom, a battu un record en 	
amassant 500 000 $ net. Les 700 places disponibles ont été comblées!

Pour voir plus de photos, consultez l’album Facebook de l’événement.

Visionner la vidéo : TVA Express du vendredi 6 octobre 2023

19 Fondation Hôtel-Dieu de Lévis

https://www.facebook.com/media/set/?set=a.716961813810832&type=3
https://www.youtube.com/watch?v=-gf4j-HOheo


Ces hommes et femmes de cœur ont organisé ou participé à des activités visant à 
amasser des fonds pour l’Hôtel-Dieu de Lévis. Merci de tout cœur!

DÉFI DES GÉNÉRATIONS

Décidées à faire leur part dans l’amélioration du réseau de la santé et à décupler leur impact à l’échelle du Québec, 
des fondations hospitalières de différentes régions et de toutes tailles, collaborent dans un même événement de 
collecte de fonds et créent un mouvement de solidarité unique en soutien aux hôpitaux du Québec. À travers le Défi 
des générations, c’est la province entière qui s’unit autour d’une même cause. C’est un modèle de collaboration qui 
révolutionne la philanthropie.

La Fondation a participé pour une deuxième année au Défi des générations. 				
C’est plus de 50 000 $ qui ont été amassés grâce à des initiatives de la communauté!

Escaladez l’Everest à Lévis  Ce défi consiste à escalader à relais la hauteur équivalente à l’Everest 
soit un total de 725 voies (les 16 équipes réunies) sur les parois du centre d’escalade intérieur 
L’Accroché à Lévis.

Programme PREV - CLSC Lévis  Le fonds dédié vise à appuyer le programme de Prévention 
secondaire et réadaptation cardiovasculaire.

Beautés Fatales  Une initiative qui vise à amasser des fonds pour l’unité de pédopsychiatrie 
de l’HDL.

Les leaders internationaux de l’École Marcelle-Mallet  Les élèves de 1re secondaire du 
programme des Leaders internationaux ont vendu des pâtisseries au profit de la pédiatrie à 
l’Hôtel-Dieu de Lévis.

Un million de pas pour la santé de la population  La permanence de la Fondation a relevé le défi 
d’amasser des fonds tout en faisant un million de pas pour la cause.

Ozaleefest – Le traîneau enchanté  Une initiative féérique, emplie de la magie de Noël, 		
à la mémoire d’Ozalee, une petite étoile filante dont le passage dans notre monde s’est terminé 
le 20 novembre 2022.  

AUTRES ACTIVITÉS

5 à 7 golf - Transit Inc.

Soirée privée - Dr Jean Lapointe  Trente personnes réunies autour d’une expérience 
gastronomique avec accords mets et vins, au restaurant Le Montego.

Collecte de fonds pour l’oncologie - Marie-Claude Marcoux

Jeu On s’connait-tu? - Éric Tremblay

Chevaliers de Colomb de Saint-Anselme  Les fonds ont été recueillis grâce à la vente de livrets 
de la campagne des Œuvres charitables des Chevaliers de Colomb.

Tournoi de golf Grand Lévis

Collectes de dons pour des anniversaires sur Facebook  Merci à Jean-François, Julie, 
Laurie et Jocelyne qui ont dédié leur fête à la FHDL!

INITIATIVES DE LA COMMUNAUTÉ

Montant
net

29 471 $

9 082 $

12 000 $ 
(durant l’année)

344 $

4 373 $

862 $

32 778 $

3 196 $

850 $

800 $

600 $

600 $

2 573 $
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Escaladez l’Everest à Lévis

Beautés Fatales

5 à 7 golf - Transit Inc.

Chevaliers de Colomb de Saint-Anselme

Jeu On s’connait-tu? - Éric Tremblay

Programme PREV - CLSC Lévis

Ozaleefest – Le traîneau enchanté

Les leaders internationaux de l’École Marcelle-Mallet
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Semaine de la Fondation

Du 27 février au 3 mars 2023, des activités de reconnaissance ont eu lieu pour remercier le personnel de l’Hôtel-
Dieu de Lévis : remise en mains propres de mots de remerciements avec ballons et petites surprises sucrées, 
mur éphémère de remerciements pour les gardiens de notre santé ainsi qu’un midi quiz afin de faire connaître la 
Fondation de manière ludique.

RECONNAISSANCE

Activité de reconnaissance 
des donateurs

En avril 2023, cent donateurs étaient 
au rendez-vous lors de l’activité 
de reconnaissance au pavillon 
d’enseignement de la médecine. 	
Des gastro-entérologues ont présenté 
les nouveaux coloscopes financés 
par la Fondation, ainsi que l’impact 
de cette nouvelle acquisition sur la 
clientèle hospitalière. 
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Nouveaux murs de reconnaissance du Centre Paul-Gilbert 
et de la Chaire de recherche en médecine hyperbare 

Pour souligner l’aide essentiel de nos partenaires et donateurs dans la réalisation de ces projets.

Activité 
reconnaissance 
des bénévoles 
des fondations du 
CISSS-CA

Le 16 mai, le CISSS de 
Chaudière-Appalaches 
a décerné des certificats 
de reconnaissance à 6 
bénévoles émérites de la 
FHDL. Merci à tous nos 
bénévoles! 

Mme Nadeau et M. Blanchet, 
présents à la Dégustation de prestige

Le témoignage émouvant de ces deux bénéficiaires et donateurs a été 
présenté lors de notre dernier événement signature et leur présence 
nous a réchauffé le cœur. 

Visionnez la vidéo!

Merci à la Ville de Lévis pour son appui à la Chaire de recherche 
en médecine hyperbare et de plongée sous-marine.

Voir page 11 pour en apprendre plus sur 
l’investissement de nos grands donateurs 

lors du projet à l’Hôpital Paul-Gilbert.
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1 000 000 $

Dessercom

100 000 $ à 249 999 $
Fondation Maurice Tanguay

Fondation René Bussières inc.

 Ville de Lévis

50 000 $ à 99 999 $
Jean-Claude Boustany         Les Ambulances l’Islet Sud inc. 

Opération Enfant-Soleil        Serge Cantin         Succession Christian Mercier

25 000 $ à 49 999 $
Banque Nationale         Bayer Inc.         BMO Banque de Montréal         Desjardins

Énergie Valero inc.         Eric Tremblay         Logisco         Tetra Tech         Transit inc.

LISTE DE DONATEURS 2023-2024
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Air Canada

Architectes Roberge & Leduc

AstraZeneca

Autobus Auger inc.

Avantis Coopérative

Avir Pharma inc.

Bernard Poitras

Celltrion

Chantier Davie Canada inc.

Château d’Yquem

CIUSSS du Nord de l’île-de-
Montréal/Hôpital du Sacré-
Coeur de Montréal

Coffrage LD inc.

Conseil des médecins, dentistes 
et pharmaciens (CMDP) CISSS 
CA

Cycles Lambert Inc HLC

DMG | GLRCM | PROVENCHER_
ROY architectes en consortium

Dr Clarence Pelletier

Dr Claude Léveillé

Dr Rémi Lavoie

Dre Catherine Robitaille

Dre Julie Grenier

ÉQIP Solutions Génie

Fondation Luc Maurice

Fondation Meubles South Shore

Fresenius Kabi Canada Ltd

Gestion financière MD Inc.

Gestion Immobilière Luc Maurice 
inc.

Gouvernement du Québec, 
Député de Lévis

Gouvernement du Québec, 
Ministère de la Santé et des 
Services sociaux

Groupe Banque TD

Groupe Medway inc.

Imafa

J.M. Demers inc

Jean Belanger

Jean-François Têtu

John D. Monk

Julie Suzanne Doyon

Kerry Canada Inc.

L. Bilodeau et Fils ltée

Lemieux Nolet

Les Excavations Lafontaine inc.

Les Producteurs de lait de 
Chaudière-Appalaches-Nord

Mallette S.E.N.C.R.L.

Martial Chabot

Mathieu Brassard

Merck Canada inc.

Mortier en Trémie ABL inc.

Mylan BGP Pharma ULC (Viatris 
Canada)

Novalia inc. (Joseph & David)

Novartis Paharma inc. 
(AAA / Advanced Accelerator 
Applications)

Pfizer Canada Inc.

Pierre Demers

Plomberie Ste-Croix

Pomerleau Inc.

Produits Métalliques Bussières

Programme PREV (prévention 
secondaire et réadaptation 
cardiovasculaire)

Promutuel

Purkinje

Québecor média (Journal de 
Québec)

Revenco (1991) inc.

Satir Productions

Société des alcools du Québec 
(SAQ)

Sœurs de la Charité de St-Louis 
du Québec

Succession Cécile G. Larouche

Succession Réjean Labonté

TB4 Ronam inc.

TELUS

TMS Système

UCB Canada inc.

Umano Medical

University Health Network 
(UHN)

5 000 $ à 24 999 $
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Nouveaux membres du Cercle des éternels

La Fondation Hôtel-Dieu de Lévis souhaite reconnaître l’ultime impact 
philanthropique. En confirmant un don planifié avec nous, 

les donateurs accèdent au Cercle des éternels.

Anonymes (7)

Legs subsidiaire (1)

Abbé Jean-Pierre Béchard

Bernard Frigon

Christian Pelletier

Christine Tremblay

Diane Nadeau

Éric Tremblay

Hélène Landry

Marielle Landry

Nicole Bourget

Robert Lapointe

Vincent Simard
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Merci à nos membres émérites pour leur soutien 
constant envers l’Hôtel-Dieu de Lévis

Membres émérites individuels

Membres émérites corporatifs

M. Jean-Claude Blanchet

Feu M. René Bussières

Feu M. Maurice Tanguay



143, rue Wolfe

Lévis (Québec) G6V 3Z1
418 835-7188 info@fhdl.ca www.fhdl.ca

 

info@fhdl.ca
info@fhdl.ca
www.fhdl.ca
www.fhdl.ca
https://www.facebook.com/fondationhdl
https://www.instagram.com/fondationhdl/
https://www.youtube.com/@fondationhotel-dieudelevis4749
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